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LIEBE UNTERNEHMERINNEN UND UNTERNEHMER,
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die gestiegenen Energiekosten, die hohe Inflation und
die Auswirkungen des Angriffskrieges auf die Ukraine
stellen weiterhin Herausforderungen fiir die Wirtschaft
dar. Die Entwicklung und Umsetzung von konkreten
Lésungsansétzen ist zum Alltagsgeschéft geworden.
Trotz der Unwagbarkeiten stieg im Vorjahr unser
Bruttoinlandsprodukt gegentiber 2021 um 3,3 Prozent.

Fur den Wirtschaftsstandort Brandenburg ist die Star-
kung der betrieblichen Berufsausbildung wichtiger
denn je. Sie sichert den Unternehmen den Fachkréfte-
nachwuchs. Entscheidend sind dabei Unternehmen,
die sich als Ausbildungsbetriebe qualifizieren und
engagieren.

Um eine gute Ausbildungsqualitit zu honorieren, wird
der Brandenburgische Ausbildungspreis auf Initiative
des Brandenburgischen Ausbildungskonsenses und
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als Teil der Sozialpartnerschaft von Arbeitgebern,
Gewerkschaften und der Landesregierung, im Ka-
lenderjahr 2023 zum 19. Mal verliehen — und dies in
11 Kategorien.

Als Schirmherr dieses Preises lade ich Sie herzlich
ein, mit lhrer Bewerbung zu zeigen, welche Chancen
Sie jungen Menschen in Brandenburg bieten, um die
positive wirtschaftliche Entwicklung des Landes weiter
voranzutreiben und zu gestalten. Ich winsche lhnen
viel Erfolg und danke lhnen fiir Ihren Einsatz!
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Dr. Dietmar Woidke
Ministerprasident des Landes Brandenburg
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Hier hat Ausbildung Zukunft.
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DIE BEWERTUNGSKRITERIEN

Kontinuitét in der Ausbildung

Qualitat der Ausbildung (u. a. Unterstlitzung/Férderung der Auszubildenden,

Nutzung digitaler Formate)

Innovative Ausbildungselemente (u. a. Mitgestaltung digitaler Transformationsprozesse)
Berlicksichtigung der spezifischen Situationen von Auszubildenden mit Behinderungen

oder Migrationsgeschichte

Ehrenamtliches Engagement der Ausbildungsbetriebe
Die Erflillung aller Kriterien ist nicht zwingend erforderlich.

Betriebe und Einrichtungen des éffentlichen Dienstes sind von der Bewerbung ausgeschlossen.
Dies gilt auch fiir landesunmittelbare und bundesunmittelbare Korperschaften, Anstalten, Stiftun-

gen, Eigenbetriebe, Landesbetriebe,

Innungen und Verbénde sowie vergleichbare Organisationen,

die in einem Rechtsverhéltnis zur Bundes- oder Landesverwaltung stehen.

ORGANISATIONSBURO

Agentur Medienlabor, Alleestralie 4, 14469 Potsdam
Telefon: 0331243 62 60
E-Mail:

Kofinanziert von der
Europaischen Union

kontakt@ausbildungskonsens-brandenburg.de

Der Ausbildungskonsens wird durch das Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Energie aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds Plus und des Landes
Brandenburg sowie durch die Konsenspartner gefordert.

DIE BEWERBUNG

Unternehmen koénnen sich online bis zum 14.7.2023
bewerben. Eine Unterstlitzung der Bewerbung durch die
Auszubildenden ist ausdriicklich erwiinscht.

Sie mdchten einen Betrieb als Preistrager vorschlagen?
Nutzen Sie das Empfehlungsformular, dann setzen wir
uns mit dem Ausbildungsbetrieb in Verbindung.

BEWERBUNG

EMPFEHLUNG ERKLARFILM

bit.ly/3lIFIBm bit.ly/37TELWK  bit.ly/3lIFIBm

DIE PREISVERLEIHUNG
Diese findet am 16. November 2023 statt.
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