
 

 

 

 

ASB-Seniorenhaus „Am Fontaneplatz“ 

Landkreis: Ostprignitz-Ruppin 

Preis der Integrationsbeauftragten 

Als anerkannte Einrichtung der stationären Altenpflege bildet das ASB-Seniorenhaus „Am Fontaneplatz“ 

seit 1990 regelmäßig Pflegefachkräfte aus und setzt dabei auf praxisnahe Begleitung und moderne 

Ausbildungsstandards. Dabei ist es mit Vereinsregisternummer 1 des Landkreises Ostprignitz-Neuruppin 

der soziale Dienstleister in Sachen Pflege und Betreuung. Im Jahr 2025 waren 58 Mitarbeitende im Haus 

tätig, darunter 21 Auszubildende. Die Vergütung erfolgt übertariflich. Auszubildende erhalten gezielte 

Unterstützung durch Azubi-Projekte, individuelle Zusatzbetreuung, Auszeichnungen, Mentorinnen und 

Mentoren sowie den Einsatz digitaler Lernformate. In der Ausbildung werden innovative Methoden 

eingesetzt. Dazu zählen das hauseigene Lehrkabinett sowie das Format „Schüler-Chef-Tage“, das 

eigenverantwortliches Handeln fördert. Die digitale Begleitung erfolgt über die Lernplattform 

„Pflegecampus“ sowie die interne Kommunikations-App „Moin“. Interkulturelle Aspekte werden durch 

Sprachkurse, Unterstützung bei Behördengängen, Patenschaften und persönliche Betreuung 

berücksichtigt. Für Schülerinnen und Schüler bestehen verschiedene Zugänge zur Berufsorientierung, 

unter anderem über den Zukunftstag, Praktika, Ferienjobs, Messebesuche und Präsenztage in Schulen. 

Ein fester Bestandteil des regionalen Engagements ist der regelmäßig organisierte Seniorentreff, der 

Begegnung und Austausch mit der Nachbarschaft ermöglicht. 

 

 

 


